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QUANTIDADE DE HORAS  AULAS

  CARGA HORÁRIA TOTAL QTD. DE CRÉDITOS

TEÓRICA PRÁTICA TEÓRICA  PRÁTICA

0 0 30 30 2

PRÉREQUISITO

Sem prérequisitos

OBJETIVO

 

Desenvolver noções e conceitos de ética e comportamento ético a partir dos conceitos fundamentais de "dever",
"obrigação", "valores éticos" e "valores normais", de forma que o discente possa refletir sobre suas ações e

atitudes. Promover as noções do que é ser "justo e injusto", "certo e errado" e "correto e incorreto" no campo do
comportamento humano em sociedade, e conhecer e saber explicar os códigos de ética profissional e empresarial

na solução de conflitos de comportamento.

 

EMENTA

 

Conceitos. Ética geral, empresarial e profissional. Código de ética profissional do contabilista. Processo, infrações e
penalidades. Responsabilidades civil, criminal, fiscal e social. Legislação do exercício profissional.

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

N° DA
UNIDADE TÓPICOS E CONTEÚDO

N° DE HORAS

T P TP

I Conceitos

Ética, moral, valores
Juízos de apreciação e bases filosóficas

0 0 8



Juízos de apreciação e bases filosóficas
Ética geral, empresarial e profissional

Conflitos éticos
Principais problemas éticos nas empresas
Tomada de decisão
Relação entre ética e lucro

II

Código de ética profissional do Contabilista

Sigilo e independência profissional
Concorrência e contrato de prestação de serviços
Deveres e proibições

Processo, infrações e penalidades

Atos ilícitos
Processos administrativos
Critérios para aplicação de penalidades

0 0 12

III

Responsabilidade civil, criminal, fiscal e social

Código civil
Código penal

Lesgislação do exercício profissional

Regulamento profissional
Prerrogativas do profissional Contábil
Registro e fiscalização da profissão

0 0 10

TOTAL 0 0 30

MÉTODOS

TÉCNICAS RECURSOS DIDÁTICOS INSTRUMENTOS DE AVALIAÇÃO

Aulas teóricas e expositivas
Resolução e discussão de
atividades
Estudos de caso

Quadro branco
Projetor multimídia
Outros (ex.: filmes)

Provas individuais (Objetivas /
Subjetivas); Trabalhos temáticos
grupais (Seminários); Relatórios;
Artigo Científico

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS (ABNT 2000)

REFERENCIAS OBRIGATÓRIAS

1. ASHLEY, P. A. Ética e responsabilidade social nos negócios. 2. ed. São Paulo: Saraiva, 2005.

2. CFC  Conselho Federal de Contabilidade. Resolução CFC n.º 1.307, de 09 de dezembro de 2010. Altera
dispositivos da Resolução n.º 803/1996, que aprova o Código de ética profissional do Contabilista.

3. FIPECAFI; LISBOA, L. P. (coord.). Ética geral e profissional em Contabilidade. 2. ed. São Paulo: Atlas, 1997.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

1. BATISTA, A. Corrupção: o 5.º poder  repensando a ética. 12. ed. São Paulo: EDIPRO, 2011.

2. BOAS, A. A. V.; ALYRIO, R. D.; ANDRADE, R. O. B. Cultura e ética na negociação internacional. São Paulo: Atlas,
2006.

3. FORTES, J. C. Ética e responsabilidade profissional do Contabilista. Fortaleza: Fortes, 2002.

4. SÁ, A. L. Ética profissional. 9. ed. São Paulo: Atlas, 2009.

5. VALLS, A. L. M. O que é ética. São Paulo: Editora Brasiliense, 1994 (Coleção primeiros passos, n.º 177).

APROVAÇÃO

 



Esperando aprovação do departamento
 

 
 


